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Nr. ACTIUNI INDICATORI DE TERMEN DE RESPONSABIL
d/o ’ PRODUS/REZULTAT REALIZARE (departament/sectie/serviciu)
1 2 3 4 5

MANAGEMENT ORGANIZATIONAL SI INSTITUTIONAL EFICIENT

Componenta ,,Sistemul de management financiar si control”

CoNoA~WNE

Indicatori generali de produs/rezultat:

Numarul de acte normative aprobate;

Sistem eficient de control intern dezvoltat;

Mecanism functional de management al riscurilor instituit;
Mecanism functional de documentare a proceselor de baza instituit;
Mecanism functional de evaluare, monitorizare si raportare a reglementarilor interne;
Indicatori de performanta revizuiti,

Numarul de rapoarte elaborate, prezentate si aprobate de conducere;
Numarul de instruiri si numarul de persoane instruite din cadrul IMU in subiecte referitoare la procesul bugetar;
Numarul campaniilor de comunicare realizate;
10. Numarul de sedinte de judecata la care s-a participat si numarul de dosare examinate;
11. Sistem informational functional ce respectd cerintele de securitate.

Obiectivul 1. Dezvoltarea sistemului de management financiar si control

Evaluarea sistemului actual de management financiar si control

Raport de evaluare elaborat si

Serviciul evidenta contabild

1 . : L2 < Trimestrul IV Serviciul economic
in cadrul IMSP Institutul de Medicina Urgenta. prezentat MSMPS I
Auditul intern
Elabora'rea si prezentarea spre aprobare Directoruluiinstitutiei a Plan elaborat si aprobat: Trimestrul I; Serviciul evidenta contabila
2. | Planului anual de actiuni pentru implementarea/dezvoltarea . ’ . Serviciul economic
. . ° L Plan implementat Trimestrul 1V e .\
sistemului de management financiar si control. Serviciul audit intern
Obiectivul 2. Consolidarea functiei de audit intern
Program revizuit si aprobat; Trimestrul |
Revizuirea si punerea in aplicare a Programului de asigurare si Actiuni ale programului de asigurare C o
3. |. e e - g n c oy e ; Serviciul audit inten
imbunatatire a calitatii de audit intern. s Tmbunatatire a calitatii de audit
intern realizate la nivel de 70% Trimestrul IV

Obiectivul 3. Planificarea /elaborarea Devizului de venituri si cheltuieli conform principiilor si regulilor fiscal-bugetare si de control intern

Elaborarea si inaintarea propunerilor pentru elaborarea

Propuneri la proiectul bugetului

Serviciul evidenta contabila

IMSP Institutul de Medicina Urgenta

Raport consolidat prezentat MSMPS

4. proiectului Legii bugetului de stat pentru anul 2020. elaborate si inaintate Trimestrul 111 Serviciul economic
Actualizarea normelor de cheltuieli in bani privind asigurarea cu Serviciul evidenta contabila
5. | produse alimentare, medicamente si consumabile, in rezultatul Propuneri elaborate si inaintate Trimestrul | Serviciul economic
contractarii serviciilor Serviciul Juridic
Nota informativa prezentata
5 Monitorizarea activitatii economico-financiare si investitionale a | conducerii institutiei Trimestrial Serviciul evidentd contabild

Serviciul economic
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Obiectivul 4. Asigurarea unei comunicari eficiente cu cetatenii si institutiile mass — media privind activitatea IMSP Institutul de Medicind Urgenta

Numarul campaniilor realizate Trimestrial e .
. . . S . . Serviciul informare si
7. | Organizarea campaniilor de comunicare ,,Mereu alaturi Campanie de comunicare pe reforma . ; .
. . . .. . . comunicare cu mass media
asistentei medicale spitalicesti Trimestrul 1V
Elaborarea si aprobarea Strategiei de comunicare interna si ) .y . . Serviciul informare si
8. N 31 ap & ’ Strategie elaborata si aprobata Trimestrul 1V . ’ .
externa 2019 - 2021 ’ comunicare cu mass media
Serviciul informare si
. . . Permanent, cu . ; .
o e Pagina web completata, mentinuta, comunicare cu mass media
9. | Dezvoltarea continud a paginii web a IMSP IMU e ’ raportare ..
actualizata . - Serviciul tehnologiiinformat.
trimestriala 3 NS
si de comunicatii in sdnatate
Obiectivul 5. Imbunéitatirea managementului resurselor umane
R D . . . . . . . Serviciul resurse umane
10. | Implementarea in practica a Ghidului noului angajat Ghid in curs de implementare Trimestrul 1V e -
Serviciul Juridic
11 Revizuirea indicatorilor de performanta a activitatii IMSP IMU Lista de indicatori revizuita si Trimestrul IV Serviciul resurse umane
" | in domeniul managementului resurselor umane aprobata Serviciul economic
Elaborarea si implementarea Regulamentului privind prelucrarea . . Serviciul resurse umane
12. 31 1mp g p P Regulament elaborat si implementat | Trimestrul 1V

datelor cu caracter personal in cadrul Serviciului resurse umane

Serviciul Juridic

Obiectiv 6. Consolidarea suportului juridic in managementul institutional

13.

Reprezentarea in instantele de judecata a intereselor IMU

Numarul de sedinte de judecata la
care s-a participat;

Permanent, cu
raportare
trimestriala

Serviciul Juridic

Obiectivul 7. Asigurarea implementarii eficiente a cadrului normativ

privind consolidarea sistemului informational

Implementarea Sl Certificatul medical electronic ( e-certificat . : ) . Serviciulm . .
14. medical) Sistem Informational functional Trimestrul IV tehnologiiinformationale si
de comunicatii in sdnatate
SI functioneaza cu respectarea Serviciul
Asigurarea cerintelor minime obligatorii de securitate cibernetica | cerintelor minime obligatorii de . tehnologiiinformationale si
15. . i ) . " . L Trimestrul 111 e
ale S, in conlucrarea cu Agentia de Guvernare Electronica securitate cibernetica de comunicatii in sanatate
. . I . SI functioneaza cu aplicarea politicii Serviciul
Revizuirea si implementarea politicii de securitate a datelor cu b P P . : .
16. i . . . . | de securitate a datelor cu caracter Trimestrul IV tehnologiiinformationale si
caracter personal in cadrul IMSP Institutul de Medicina Urgenta N
personal de comunicatii in sanatate
o . . , . - Serviciul
17 Revizuirea si dezvoltarea SI managementul documentelor in Act normativ actualizat privind Trimestrul IV tehnologiiinformationale si
" | cadrul IMSP IMU (Guvern fara hirtie) circuitul documentelor sHntormationaie 3
de comunicatii in sandtate
: . — . . Serviciul
Elaborarea si aprobarea procedurilor de ordonare si arhivare a Act normativ elaborat si aprobat; . . .
18. ’ ’ ’ Trimestrul 1V tehnologiiinformationale si

documentelor prin utilizarea SI managementul documentelor

Numarul de documente arhivate

de comunicatii in sanatate




1 | 2 \ 3 4 5

POLITICI SECTORIALE

Componenta ,,Coordonarea politicilor publice in sanatate, munca si protectie sociala”

Indicatori generali de produs/rezultat:

1.Numarul de acte normative si legislative implementate;

2. Numar de contracte in domeniul asistentei externe negociate si semnate;

3. Numar de proiecte de asistenta oficiala pentru dezvoltare implementate;

4. Raport anual privind monitorizarea asistentei oficiale pentru dezvoltare publicat pe pagina WEB a Institutului de Medicina Urgenta;
5. Numarul de reuniuni ale organizatiilor internationale la care conducerea institutiei a participat.

Obiectivul 1. Fortificarea componentei de planificare strategica si de elaborare a politicilor publice in domeniile sindtate, munca si protectie sociala
aliniat la procesul bugetar

Elaborarea Strategiei institutionale de cheltuieli alocate din Strategieinstitutionala de cheltuieli in Serviciul evidentd contabili

19. | Bugetul de stat pe termen mediu, 2020-2022 si evaluareca domeniul ”sanatatii” elaborati si Trimestrul 111 . "

. . - s L . e Serviciul economic

strategica a eficientei cheltuielilor respective publicata pe paginii web a institutiei

20 Elaborarea Planului de Dezvoltare Strategica a IMSP Institutul Plan elaborat Trimestrul IV Vicedirector planificare si

" | de Medicina Urgenta (2019-2030) dezvoltare strategica

Elaborarea si implementarea Planului de actiuni anticoruptie Serviciul juridic,

21. | ,,Sectorul ocrotirii sanatatii si asigurarilor medicale”elaborat de Plan in curs de implementare Trimestrial Sefii de departamente sectii
MSMPS pentru anii 2018-2020 (HG 892/2018) si servicii

Obiectivul 2. Identificarea prioritatilor de asistenta externa conform principalelor documente de politici sectorial

Identificarea si inaintarea propunerilor de proiecte
transfrontaliere in cadrul Programului Operational Comun Vicedirectorul planificare si

Romania - Republica Moldova 2014-2020 pentru constructia si 9 . Pe parcursul dezvoltare strategica
22. . . o o " .| Numarul de propuneri acceptate . . .

dotarea cu echipamente medicale a Unitdtii de Primiri Urgentesi anului Serviciul economie si

reconstructia Blocului de Operatii din cadrul IMU planificare

Obiectivul 3. Dezvoltarea si consolidarea parteneriatelor de colaborare internationali in domeniul sanatatii

Numarul de tratate de colaborare
adoptate/ratificate;

Numarul de reuniuni ale Trimestrul 1V Administragia IMSP IMU
organizatiilor internationale la care
s-a participat

Dezvoltarea durabild a parteneriatelor de colaborare bilaterale si

23. multilaterale in domeniul sdnatatii

Componenta ,,Sanatate publica ”

Indicatori generali de produs/rezultat:

1. Numarul de ordine aprobate;

2. Numarul de dispozitii aprobate;

3. Numarul de petitii solutionate;

4. Rata de 95% acoperire vaccinala a grupurilor de risc.
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Obiectivul 1. Armonizarea cadrului legal national la prevederile acquis-ului comunitar in domeniul sanatatii publice

Implementarea in practica a actelor normative elaborate si

24. aprobate de catre MSMPS la compartimentul ,,Sanatatea publica”

Acte normative implementate

Pe parcursul a.2019

Medicul epidemiolog,
Sefii de departamente, sectii
si servicii

Obiectivul 2. Modernizarea serviciului de sinatate publica

Numar de capitole ale programelor

Modernizarea cdilor de colectare si analiza a fluxului . 8
computerizate elaborate de catre

Medicul epidemiolog,
Serviciul

25. | informational (digitalizarea proceselor, cu elaborarea si : . 9 N Trimestrul IV . .
. . ’ Agentia Nationala pentru Sanatate tehnologiiinformationale si
implementarea programelor computerizate — soft) S e o

Publica de comunicatii in sanatate
Asigurarea profilaxiei si controlului eficient al bolilor infectioase . . .
cu impact social, controlului maladiilor netransmisibile, bolilor Acoperire vaccinala a angajatilor . Medicul epidemiolog
26. ' ' ’ Trimestrul IV Sefii de departamente, sectii

profesionale, promovarea si educarea de timpuriu a modului institutiei la nivel de 95%
sanatos de viata.

si servicii

Componenta ,,Asistenta medicala ”

Indicatori generali de produs/rezultat:

1. Numarul Ordinelor Ministerului Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale implementate;

2. Numarul de metode noi de diagnostic si tratament implementate;

3. Numarul de unitati de transport procurate pentru Serviciul Republican ,,AVIASAN”;

4. Nomenclator extins privind tipurile de dispozitive medicale supuse verificarii periodice;
5. Proces de instruire a utilizatorilor de dispozitive mediale initiat.

Obiectivul 1. Imbunititirea disponibilititii si calititii serviciilor de asistentd medicali urgenti

L . . o . o 5 . . Vicedirector medical
Aprobarea indicatorilor de performanta privind monitorizarea Indicatorilori de performanta Lunile ianuarie- .
217. e . . ° o . ¥ . Serviciul managementul
calitatii serviciilor medicale prestate populatiei in cadrul IMSP IMU| aprobati februarie s L .
’ i ’ calitatii serviciilor medicale
Demararea lucrdrilor de constructie a Departamentului de
Medicina Urgentd, in cadrul colaborarii transfrontaliere,si a
28. reconstructiel Bloc':u'lul op er'atovr, m ggdrul p la'l'tfqrmel . Contracte incheiate Trimestrul 11 Administratia IMU
investitionale a Ministerului Sandtatii, Muncii si Protectiei ’
Sociale.
Elaborarea procedurii operationale de transfer inter-spitalicesc a Vicedirector medical,
29. | pacientilor Procedura elaborata Trimestrul 1V Sefii de departamente, sectii
Implementarea in continuare a Programului national de dezvoltare
30 |2 asistentei medicale de urgenta pentru anii 2016-2020,Hotarirea | Raport elaborat si transmis Trimestrul 1V Vicedirector medical,
" | Guvernului nr. 1238 din 11.11.2016 CNAMUP Sefii de departamente
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Obiectivul 3.Elaborarea,promovarea si implementarea cadrului normativ in domeniul managementului personalului medical. Perfectionarea continu a
sistemului de salarizare a angajatilor

Elaborarea si inaintarea MSMPS a propunerelor referitor la
modificarea si completarea Hotaririi Guvernului nr.425 din 15

Propuneri elaborate si inaintate

Conducerea IMSP IMU

31 aprilie 2016 ,,Cu privire la aprobarea Strategiei de dezvoltare a MSMPS Trimestrul 111 Sectia resurse umane
resurselor umane din sistemul sdnatatii pentru anii 2016-2025”
3 Implementarea Strategiei de dezvoltare a resurselor umane din Raport de progres Trimestrul | Sectia resurse umane

cadrul IMSP IMU pentru anii 2016-2025

Obiectivul 4. Cresterea accesibilitatii populatiei la serviciile de asistentd medicala spitaliceasca si specializata de calitate

Elaborareasi inaintarea MSMPS a propunerelor referitor la

Propuneri elaborate si inaintate

Vicedirector medical,

33. | conceptul de reformare a sectorului spitalicesc si modernizarea MSMPS Trimestrul 1 Sefii de departamente, sectii

acestuia si servicii
Conducerea institutiei
Optimizarea paturilor spitalicesti din cadrul IMSP Institutul de e Pe parcursul Serviciul economie si
34. . - g Paturi spitalicesti optimizate . o ’
Medicina Urgenta. ’ anului planificare
Sectia resurse umane
Elaborarea si inaintarea MSMPS a propunerilor referitor la : . Vicedirector medical,
: ! . . ) Propuneri elaborate si inaintate .

35. | elaborarea cadrului normativ de organizare si functionare a MSMPS ’ Trimestrul 11 Seful de departament
Serviciului de hemodializa in Republica Moldova Seful sectiei hemodializa
Reducerea listei de asteptare pentru interventia chirurgicala . 9 Pe parcursul Vicedirector medical

36. - ’ ’ Lista de asteptare redusa . . .
privind cataracta. ’ anului Sef sectie oftalmologie

L . o Vicedirector medical
Reducerea listei de asteptare pentru interventia chirurgicala de . < Pe parcursul cedirector medica
37. ’ ’ Lista de asteptare redusa . Sef Departamentul
endoprotezare. : anului § o .
ortopedie si traumatologie
Efect tiil te 1 tiile: ortopedie si . . Vicedirector medical,
38, ectuarea reparatiilor curente in sectiile: ortopedie si Reparatii efectuate Trimestrul 111

traumatologie nr.3 si ginecologie

Inginerul sef

Obiectivul 5. Cresterea accesului populatiei la medicamente si dispozitive medicale calitative, sigure si eficiente

Elaborareasi inaintarea MSMPS a propunerelor privind proiectul

Propuneri elaborate si inaintate

Vicedirector medical,

: . . Trimestrul I11 Diregintel farmaci
39 de lege a medicamentului MSMPS estru ¢0 tele de farmacie, ..
Sefii de departamente, sectii
Elaborareasi inaintarea MSMPS a propunerelor privind
revizuirea mecanismului de includere a medicamentelor Vicedirector medical,
40, | compensate, a medicamentelor esentiale, de selectare a Propuneri elaborate si naintate Trimestrul 111 Diregintele de farmacie,

medicamentelor procurate centralizat pentru necesitatile
spitalelor si a medicamentelor pentru programele nationale de
sanatate prin fuziunea acestora intr-un singur proces

MSMPS

Sefii de departamente, sectii
si servicii




1 2 3 4 5
Ela.b orareast Inaintarea MSMPS a prop unerelor 'ref'eritor la Propuneri elaborate si Tnaintate . Vicedirector medical,
41. | revizuirea mecanismului privind verificarea periodica a ’ Trimestrul 111
. . ) . } : . MSMPS Seful de departament
dispozitivelor medicale puse in functiune si aflate in utilizare ’
42 Elaborarea si inaintarea propunerelor MSMPS referitor la Propuneri elaborate si Tnaintate Trimestrul 11 Vicedirector medical,
" | modificarea sistemului de vigilenta a dispozitivelor medicale MSMPS Seful de departament
Initierea procesului de instruire a utilizatorilor de dispozitive
med'lcale‘c‘onform prevederllor art. 1,5 'al Leg“. r. 10.2Acu PAVITE 1 broces de instruire a utilizatorilor de . Vicedirector medical,
43. | la dispozitivele medicale cu modificarile ulterioare si in dispozitive medicale initiat Trimestrul 11 Seful de departament
conformitate cu prevederile Ordinului comun MSMPS si MECC P ’ ’ P
920/1165 din 27 iulie 2018

Componenta ,,Asigurari medicale”

Indicatori generali de produs/rezultat:
1. Numarul Ordinelor comune ale Ministerului Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale si a CNAM implementate;
2. Negocieri/consultari purtate;
3. Analize efectuate;
4. Nr. de evenimente la care s-a participat.

Obiectivul 1. Inaintarea propunerilor privind fortificarea componentei de planificare strategici si de elaborare a politicilor in domeniul sinititii aliniat la
procesul bugetar

Elaborarea si inaintarea MSMPS a propunerelor referitor la Vicedirector medical,

Propuneri elaborate si inaintate

44. | proiectul legii pentru rectificarea legii fondurilor asigurarii MSMPS Trimestrul 11 Sefii de departamente, sectii
obligatorii de asistentd medicala pentru anul 2019 si servicii
Elaborarea si inaintarea MSMPS a propunerelor referitor la Vicedirector medical,
proiectul legii fondurilor asigurarii obligatorii de asistenta Propuneri elaborate si inaintate . Sefii de departamente, sectii
45, . ’ Trimestrul 11 ’, . ’
medicald pentru anul 2020 MSMPS s servicii
Elaborarea ti inaintarea propunerilor intru revizuirea Programului | Propuneri elaborate si inaintate Sefii de departamente, sectii
46. | unic al asigurarii obligatorii de asistenta medicala MSMPS Trimestrul 1V si servicii

Obiectivul 2. Inaintarea propunerilor privind elaborarea si promovarea cadrului legislativ si normativ in domeniul finantirii sistemelor de asiguriri
obligatorii de asistenta medicala

Elaborarea si inaintarea MSMPS a propunerelor privind : . Vicedirector medical,
S Propuneri elaborate si inaintate . .
47. | elaborarea criteriilor de contractare pentru anul 2020 MSMPS ’ Trimestrul 111 Sefii de departamente

Elaborarea si inaintarea MSMPS a propunerelor privind
48 reglementarea finantarii in asistenta medicala spitaliceasca prin | Propuneri elaborate si inaintate Trimestrul 1 Vicedirector medical,
" | intermediul sistemului de finantare DRG MSMPS Sefii de departamente
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Obiectivul 3. Elaborarea si promovarea politicilor si cadrului normativ in domeniul salarizirii si stabilirii normativelor de personal
Elaborarea si inaintarea MSMPS a propunerelor privind Serviciul contabilitate
actualizarea actelor normative ce tin de motivarea angajatilor din | Propuneri elaborate si Tnaintate . Serviciul economie si
49. A . . L ’ Trimestrul 11 - ’
cadrul IMSP incadrate in sistemul asigurarii obligatorii de MSMPS planificare
asistentd medicala, inclusiv a personalului de conducere
S . Administratia institusiei
Elaborarea si inaintarea MSMPS a propunerelor referitor la : . : ° ’
. ’ - . . Propuneri elaborate si inaintate . Sectia resurse umane
50. | actualizarea actelor normative cu privire la normativele de : Trimestrul 111 e .
. o . . MSMPS Serviciul economie si
personal din cadrul institutiilor medico-sanitare o ;
’ planificare
Componenta ,,Asistenta sociala”
Indicatori generali de produs/rezultat:
1. Proiecte de acte normative elaborate si indeplinite;
2. Evenimente organizate si la care sa participat, numarul de participanti;
Obiectivul 1. Asigurarea egalitatii intre femei si barbati
Elaborarea si inaintarea MSMPS a propunerelor referitor la . . S
) S .. . Propuneri elaborate si inaintate . Serviciul juridic
51. | modificarea legislatiei cu privire la fenomenul hartuirii sexuale la ’ Trimestrul 11 . o
A ’ MSMPS Comitetul sindical
locul de munca
. . . .. . e Sef serviciu managementul
Elaborarea proiectului de Dispozitie a Directorului institutiei cu . . .\ . L. manag .
52. rivire la celebrarea Zilei Internationale a Familic ’ Proiect de Dispozitie elaborat Trimestrul | calitasii serviciilor medicale
P ’ Comitetul sindical
. , : . f serviciu managementul
Elaborarea proiectului de Ordin a Directorului institutiei cu . . . 3¢ ) Sie VIciu managemer w
53. o S - : . : T .| Proiect de Ordin elaborat Trimestrul 11 calitasii serviciilor medicale
privire la celebrarea Zilei lucratorului medical si a farmacistului Comitetul sindical

Componenta ,,Munca si demografie”

Indicatori generali de produs/rezultat:

1. Numarul proiectelor de acte normative implementate;
2. Numarul de sedinte organizate;

3. Numarul de mecanisme elaborate.

Obiectivul 1. Contribuire la perfectionarea cadrului normativ in domeniul muncii pentru asigurarea unui echilibru intre drepturile si interesele

angajatorilor si salariatilor

Elaborarea si inaintarea MSMPS a propunerelor referitor la . . Serviciul juridic,
> . L S . | Propuneri elaborate si inaintate . ..
54. | elaborarea proiectului de lege privind modificarea unor prevederi Trimestrul 111 Sefii de departamente,
. . MSMPS A N

din Codul muncii Comitetul sindical
Obiectivul 2. Promovarea parteneriatului social

Coordonarea cu Comitetul sindical din cadrul institutiei a tuturor | Numarul proiectelor de acte . . Administratia institutiei
55. . o . o . X Trimestrial : O i

proiectelor de acte normative in domeniul raporturilor de munca | normative coordonate Comitetul sindical
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Obiectivul 3. Asigurarea transpunerii in legislatia nationald pe domeniul securititii si sanatatii in munca a directivelor UE

Elaborareasi inaintarea MSMPS a propunerelor referitor la
elaborarea proiectului de Hotarire a Guvernului privind
transpunerea Directivei 89/656/CEE a Consiliului din

Propuneri elaborate si inaintate

Administratia institutiei,
Serviciul juridic,
Comitetul sindical,

956. : \ C : e : : Trimestrul 111 T _
30 noiembrie 1989 privind cerintele minime de securitate si MSMPS Sef serviciu antiincendiar,
sdnatate pentru utilizarea de catre lucratori a echipamentelor securitatea muncii §1
individuale de protectie la locul de munca protectiei civile

Obiectivul 4. Asigurarea promovirii politicilor in domeniul securititii si sinatitii In munca
o . - Serviciul juridic,
Elaborarea si inaintarea MSMPS a propunerelor intru definitivarea . . ciutjuridr
S A . et e o iniira . | Propuneri elaborate si Tnaintate . Comitetul sindical,
57. | Programului national in domeniul securitatii si sanatatii in munca ’ Trimestrul I11 - o .
. ; T ’ MSMPS Sef serviciu antiincendiar,
pe anii 2019-2023 T . ..
securit muncii si prot.civile
Obiectivul 5. Asigurarea integririi si participirii depline a persoanelor in etate in societate
Realizarea anuala a programului de mobilizarea varstnicilor in Numarul varstnicilor incadrati in . . .
58. Trimestrial Sectia resurse umane

campul muncii

campul muncii

Obiectivul 6. Inregistrarea si examinarea actelor privind acordarea ajutoarelor umanitare IMSP IMU, stabilirea statutului acestor bunuri si eliberarea

actelor permisive necesare pentru importul si repartizarea lor

Inregistrarea si examinarea minutioasa a documentelor referitoare
la donatiile cu titlu de asistentd umanitara acordata IMSP IMU,

Numar de documente de referinta
examinate;

Comisia specializata pentru
ajutoare umanitare din cadrul

>9. asigurarea respectarii procedurii de avizare a introducerii in tard si| Numar de acte permisive obtinute Trimestrial IMSP IMU,
distribuirii ajutoarelor umanitare Serviciul evidentd contabild
Sistematizarea informatiei de rigoare, intocmirea si prezentarea | Numar de rapoarte, dari de seama si | Trimestrial Comisia specializata pentru
60. | darii de seama trimestriala, semestriald si anuala despre activitatile| note informative intocmite ajutoare umanitare din cadrul
in domeniul ajutoarelor umanitare IMU,Serv. evid. Contab.
Obiectivul 7. Asigurarea controlului asupra modului de receptionare si distribuire a ajutoarelor umanitare
Excluderea utilizarii unor documente
certificative/permisive cu semne
61 Examinarea autenticitatii actelor de donatie si altor documente de evidente de falsificare; Diminuarea Trimestrial Auditul intern
" | insotire a loturilor de ajutoare umanitare acordate IMSP IMU cazurilor de receptionare si distribuire Serviciul evidenta contabila
a bunurilor interzise pentru import in
calitate de donatii
Cooperarea cu organele de drept, transmiterea (la solicitare) in Numar de documente transmise Comisia specializata pentru
62. | adresa acestora a unui exemplar de documente referitoare la organelor de drept; numar de actiuni | Trimestrial ajutoare umanitare din cadrul

oricare lot de ajutoare umanitare avizat spre import si repartizare

de control efectuate in comun
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